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Pöytäkirja   8/2021

Aika keskiviikko 22.9.2021 klo 18.00-20.14
Paikka        Tuupovaaran seurakuntatalo, Koulutie 10, 82730 TUUPOVAARA
Läsnä  Angervo Anne, kirkkoherra, puheenjohtaja

 Meriläinen Anne
 Nuutinen Irma
 Piipponen Jorma
 Ronkainen Esa
 Röning Mirja
 Sagulin Kaija
 Savolainen Martti
 Turunen Reetta, varapuheenjohtaja
 Vuorela Miikka
 Väistö Eevi osallistui teams-yhteydellä

POISSA

Lisäksi läsnä Piiroinen Terhi, seurakuntasihteeri

75§ Kokouksen avaus

 Alkuhartaus Jorma Piipponen

76§ Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

”Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla.”
KL 7: 4,1

”Kutsu kokoukseen toimitetaan jäsenille viimeistään kahta päivää ennen kokousta. Kutsuun on
liitettävä luettelo käsiteltävistä asioista päätösesityksineen.”
Vaara-Karjalan seurakunnan seurakuntaneuvoston ohjesääntö 2 § 1 mom.

Kokouskutsu ja esityslista päätösehdotuksineen tähän seurakuntaneuvoston kokoukseen on
lähetetty 17.9.2021 sähköpostitse.

Ehdotus (pj.) Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Seurakuntaneuvosto Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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77§ Pöytäkirjantarkastajat

Ehdotus (pj.) Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myös ään-
tenlaskijoina. Tarkastusvuorossa ovat Miikka Vuorela ja Anne Meriläinen.

Seurakuntaneuvosto Päätösehdotus hyväksyttiin

78§ Työjärjestyksen hyväksyminen

Ehdotus (pj.) Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi.

Seurakuntaneuvosto Hyväksyttiin esityslista kokouksen työjärjestykseksi.
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79§ Jumalanpalvelussuunnitelma ajalle 1.10.2021- 31.1.2022 ja kolehtisuunnitelma 1.10.–31.12.2021

Seurakuntaneuvosto vahvistaa suunnitelman päiväjumalanpalveluksissa kannettavista kolehdeista (Kirkkojär-
jestys 2:8). Suunnitelma voidaan laatia kerralla koko vuodeksi tai työkausittain (talvi-, kesä- ja syyskausi). Kirk-
kohallituksen ja tuomiokapitulien määräämien kolehtien kantopäiviä tulee noudattaa, ellei ole erityisen paina-
vaa syytä siirtää virallista kolehtia toiselle pyhäpäivälle.

Kirkkohallitus on 27.10.2020 kirkkolain 22 luvun 2 §:n nojalla määrännyt vuoden 2021 aikana hiippakuntien
seurakunnissa koottavat kolehdit, jotka on otettu huomioon kolehtisuunnitelmaa laadittaessa.

Kirkkohallitus on yleiskirjeessään nro 28/2020 määrännyt seuraavat kolehdit kannettaviksi seurakunnan ko-
lehtisuunnitelmassa tarkemmin määriteltyinä päivinä:

- tammi-maaliskuussa: päihde- ja kriminaalityöhön eri järjestöille

- huhti-toukokuussa: Kirkon ulkosuomalaistyöhön

- touko-syyskuussa: Pohjois-Suomen tunturikappelien ja maamme tiekirkkotoiminnan tukemiseen

Tuomiokapituli määrää vuodelle 2021 kaksi kolehtia hiippakunnallisiin tarkoituksiin seuraavasti:
- tammi-kesäkuun aikana seurakunnissa kerätään kolehti Kuopion hiippakunnan seurakuntien diakoniatyön
tukemiseen.
- heinä-syyskuun aikana seurakunnissa kerätään kolehti Kuopion hiippakunnan seurakuntien kansainvälisen
työn tukemiseen. Nämä kolehdit tilitetään kirkkohallituksen antamien ohjeiden mukaisesti kirkkohallituksen
tilille.

Tuomiokapituli suosittelee, että Kuopion hiippakunnan seurakunnat tukevat kolehtivaroin ystävyyskirkko-
amme, Jordanian ja Pyhän Maan evankelis-luterilaista kirkkoa, Suomen Lähetysseuran välityksellä. Kolehti tili-
tetään Suomen Lähetysseuran tilille FI25 8000 1600 0607 10, BIC: DABAFIHH. Kolehdin tilityksen yhteydessä
käytettävä seurakuntakohtainen viitenumero löytyy SLS:n seurakuntapalvelut -sivustolta, välilehden Tilitysoh-
jeet alla kohdasta Keräystuotot ja ylimääräiset kolehdit. Seurakuntia kehotetaan lukemaan oheinen viesti kir-
kossa kolehtikohteesta ilmoitettaessa: "Jordanian ja Pyhän maan evankelis-luterilainen kirkko toimii Jor-
danian, Länsirannan ja Jerusalemin alueella. Se on ainoa luterilainen kirkko Lähi-idässä. Kuudessa seurakun-
nassa on yhteensä alle 2000 jäsentä, joista osalla on juurensa varhaisimmissa Pyhän maan kristillisissä yhtei-
söissä. Kirkko todistaa aktiivisesti rauhan ja sovinnon puolesta. Tämän kumppanikirkkomme kristityt tarvitse-
vat meidän tukeamme Lähi-idän epävakaan poliittisen tilanteen ja sen aiheuttaman epävarmuuden keskellä.
Myös koronapandemia haastaa pienen kumppanuuskirkkomme elämää ja taloutta."

Tuomiokapituli suosittelee, että Kuopion hiippakunnan seurakunnat tukevat kolehtivaroin Vaara-Karjalan seu-
rakuntaa, jonka Kiihtelysvaaran kirkko tuhoutui tulipalossa syyskuussa 2018. Kirkon rakentamisprojekti on al-
kanut.

Jumalanpalvelussuunnitelma ajalle 1.10.2021-31.1.2022 liitteessä 1. ja ehdotus kolehtisuunni-
telmaksi ajalle 1.10.–31.12.2021 ovat liitteessä 2.
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Ehdotus (pj.) Seurakuntaneuvosto päättää

1. merkitä tiedoksi liitteessä 1 olevan jumalanpalvelussuunnitelman ajalle 1.10.2021 –
31.1.2022

2. vahvistaa liitteessä 2 esitetyn kolehtisuunnitelman ajalle 1.10.–31.12.2021

3. valtuuttaa kirkkoherran tarvittaessa muuttamaan kolehtisuunnitelmaa, jos jumalan-
palvelussuunnitelman toteutus muuttuu.

Seurakuntaneuvosto Päätösehdotus hyväksyttiin.
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80 § Strategiatyöryhmän nimeäminen

Vaara-Karjalan seurakunnan strategian voimassaolo päättyy vuoden 2021 lopussa. Uuden stra-
tegian laadinnassa tullaan ottamaan huomioon mm. Suomen evankelis-luterilaisen kirkon Ovet
auki –strategia, joka ulottuu vuoteen 2026. Strategiatyöhön osallistuvat luottamushenkilöt ja
seurakunnan työntekijät.

Ehdotus (pj.) Seurakuntaneuvosto nimeää keskuudestaan henkilöt Vaara-Karjalan seurakun-
nan strategiatyöryhmään.

Seurakuntaneuvosto Seurakuntaneuvosto nimesi keskuudestaan Mirja Röningin ja Anne Meriläisen
Vaara-Karjalan seurakunnan strategiatyöryhmään.
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81§ Kirkkolain muutos; Kirkon viranomaisten toimielinten sähköiset kokoukset

Kirkon viranomaisten toimielinten sähköiset kokoukset mahdollistava kirkkolain muutos (HE 243/2020 vp) tuli
voimaan 15.3.2021. Laki mahdollistaa seurakuntayhtymän toimielinten (yhteinen kirkkovaltuusto ja kirkko-
neuvosto, seurakuntaneuvosto, johtokunnat, toimikunnat) sähköiset kokoukset. Laki koskee myös tuomioka-
pitulin istuntoja, hiippakuntavaltuustoa sekä kirkkohallituksen täysistuntoa, virastokollegiota ja kirkkohallituk-
sen asettamia johtokuntia. Sähköinen kokousmahdollisuus ei koske kirkolliskokouksen täysistuntoa. Muutos ei
mahdollista sähköpostikokouksia.

Sähköisessä kokouksessa toimielimen jäsenet, tai osa heistä, osallistuvat kokoukseen sähköisen kokousjärjes-
telmän välityksellä. Kokouksen toteuttaminen edellyttää, että osallistujat ovat keskenään yhdenvertaisessa
näkö- ja ääniyhteydessä, jotta toimielimen jäsenet voivat seurata kokousta, vaikuttaa keskustelemalla ja kom-
mentoimalla sekä osallistua päätöksentekoon. Yhdenvertaisen näkö- ja ääniyhteyden katsotaan toteutuvan,
kun kulloinkin puheenvuorossa oleva henkilö näkyy ja kuuluu yhdenvertaisesti kaikille osallistujille. Myös ko-
kouspaikalla osallistujien on oltava näkö- ja ääniyhteydessä muihin osallistujiin esimerkiksi webkameran ja
kaiutinmikrofonin avulla. Tekniikan toimiminen on viranomaisen vastuulla.

Sähköisissä kokouksissa on huolehdittava, että salassa pidettävät tiedot eivät ole ulkopuolisten saatavilla; sa-
lassa pidettäviä asioita sisältäviä asiakirjoja voidaan lähettää vain salatulla sähköpostilla. Seurakuntayhtymän
tulee huolehtia sellaisista teknisistä ratkaisuista, jotka mahdollistavat säännösten noudattamisen. Tietoturval-
lisuusnäkökohdat on otettava huomioon siinä, millaisista paikoista jäsenet voivat osallistua kokoukseen.

Kun kokous on julkinen (yhteinen kirkkovaltuusto), yleisöllä tulee olla mahdollisuus seurata sitä myös siltä
osin, kuin kokoukseen osallistutaan sähköisesti. Seuraamismahdollisuus voidaan järjestää esimerkiksi välittä-
mällä kokousnäkymä suoratoistona yleiseen tietoverkkoon (striimaus), jossa se on katsottavissa seurakun-
tayhtymän verkkosivuilla olevan linkin kautta. Jos videotallenne jää verkkosivuille, tulee huomioida saavutet-
tavuusvaatimukset.

Sähköisten kokousten avulla turvataan kirkon toimielinten toimintakyky poikkeuksellisissa oloissa, ehkäistään
koronaviruksen leviämistä ja suojellaan iäkkäitä henkilöitä. Sähköiset kokoukset mahdollistavat joustavammat
kokousaikataulut. Niiden avulla voidaan leikata matkustamiseen liittyviä päästöjä ja vähentää kokousjärjeste-
lyistä ja matkustamisesta aiheutuvia kuluja.

Ehdotus (pj.) Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi kirkkolain muutoksen kirkon
viranomaisten toimielinten sähköisistä kokouksista.

Seurakuntaneuvosto Merkitsi tiedoksi
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82§ Vaara-Karjalan seurakuntaneuvoston lausunto Kiihtelysvaaran uuden kirkon tontinkäyttöluonnoksen
hyväksymisestä

Yhteinen kirkkoneuvosto 31.08.2021 122 §

Kiihtelysvaaran uuden kirkon rakentamishanke; tontinkäyttöluonnoksen hyväksyminen

Kiihtelysvaaran kirkko tuhoutui tulipalossa 23.9.2018. Puurakenteinen kirkko oli rakennettu
vuosina 1769-1770. Kirkon kerrosala oli 415 k-m² ja tilavuus 4380 m³. Istumapaikkoja kirkossa
oli 452. Kirkon kellotapuli säilyi tulipalossa; tapuli on vuodelta 1856 ja uusittu yläosastaan
vuonna 1931.

Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtymän yhteinen kirkkovaltuusto päätti kokouksessaan 3.12.2018
(22 §) yksimielisesti uuden kirkon rakentamisesta Kiihtelysvaaraan palaneen kirkon paikalle.
Joensuun seurakuntayhtymän perussäännön 2 §:n mukaan seurakuntayhtymä vastaa yhtymän
kiinteistöjen ylläpito- ja rakentamispalveluista. Kirkon rakentamisesta päättää yhteinen kirkko-
valtuusto. Päätös alistetaan kirkkohallituksen vahvistettavaksi (KL 14:2.3,1-kohta).

Yhteinen kirkkoneuvosto asetti 31.10.2018 (125 §) suunnittelutoimikunnan laatimaan Kiihtelys-
vaaran kirkon palon jälkeistä tilannekartoitusta sekä kokoamaan alustavia toimenpiteitä uuden
kirkon rakennushankkeen käynnistämiseksi. Toimikunnan jäseniksi nimettiin kirkkoherra Anne
Angervo, yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja Heimo Karhapää (pj.), yhteisen kirkkoneu-
voston varapuheenjohtaja Matti Ketonen, kiinteistöpäällikkö Jussi Nevalainen, yhteisen kirkko-
valtuuston varapuheenjohtaja Eevi Väistö ja kiinteistömestari Jouni Heiskanen (siht.). Suunnit-
telutoimikunnan raportti valmistui 28.2.2019. Raportissa kuvataan Kiihtelysvaaran kirkon histo-
riaa, jolla taustoitetaan uuden kirkon rakentamiseen liittyviä päätöksiä.

Yhteinen kirkkoneuvosto nimesi 23.4.2019 (85 §) työtä jatkamaan hankesuunnittelutyöryhmän,
johon kuuluivat kiinteistötoimikunnan jäsen Heimo Karhapää (pj.), kirkkoherra Anne Angervo,
kiinteistömestari Jouni Heiskanen, hallintojohtaja Tommi Mäki, kiinteistöpäällikkö Jussi Nevalai-
nen sekä läsnäolo- ja puheoikeudella kiinteistötoimikunnan puheenjohtaja Pauli Tahvanainen.
Lisäksi Vaara-Karjalan seurakunta nimesi työryhmään Juhani Rouvisen. Työryhmän tehtävänä
oli laatia Kiihtelysvaaran kirkon hankesuunnitelma. Hankesuunnitelman tavoitteena oli esittää
Kirkon rakennussuunnittelua varten hankkeen laajuus, rakennuskustannukset ja rakennus-
paikka. Tavoitteena oli, että uuden kirkon valmistuttua Kiihtelysvaaran seurakuntapiiri saa kau-
niissa ja kestävässä kirkkorakennuksessa sijaitsevat toimivat ja elinkaarikustannuksiltaan edulli-
set tilat.

Hankesuunnitelmaraportti valmistui 13.3.2020. Yhteinen kirkkovaltuusto hyväksyi 8.6.2020 (11
§) raportin sekä sen 11 lukuun kirjatut työryhmän ehdotukset;

§ Kiihtelysvaaran uusi kirkko rakennetaan ”kirkko saman katon alle” -periaatteen mu-
kaan entisen kirkon paikalle osoitteeseen Aprakkatie 3, 82140 Kiihtelysvaara.

§ Uuden kirkon hyötypinta-ala on n. 510 hum² ja rakennuskustannukset ovat n. 4 000
000 €.

§ Uuden kirkon muoto ja rakennusmateriaali ratkaistaan rakennussuunnittelun luon-
nosvaiheessa. Työryhmä ehdottaa, että uuden kirkon pääasiallinen rakennusmateri-
aali olisi puu.
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§ Seurakuntayhtymä luopuu Kiihtelysvaaran seurakuntatalosta ja sen lisärakennuksesta
mahdollisimman pian uuden kirkon toteutuksen varmistumisen jälkeen.

Yhteinen kirkkoneuvosto käynnisti kokouksessaan 22.9.2020 (121 §) Kiihtelysvaaran kirkon ra-
kennussuunnittelun asettamalla kirkon rakennustoimikunnan, jonka jäseniksi nimettiin Joen-
suun seurakuntayhtymän kiinteistöpäällikkö Jussi Nevalainen, Vaara-Karjalan seurakunnan kirk-
koherra Anne Angervo, rakennuttajakonsultti, toimitusjohtaja Esa Mustonen Pro Tiimi Oy:stä
sekä yhteisen kirkkoneuvoston nimeämänä edustajana yhteisen kirkkoneuvoston varapuheen-
johtaja Eevi Väistö. Kiinteistötoimikunnan nimeämän edustaja Pauli Tahvanaisen kuolemanta-
pauksen jälkeen hänen tilalleen nimettiin kiinteistötoimikunnan puheenjohtaja Jari Juvonen
(YKN 27.4.2021, 70 §). Lisäksi Vaara-Karjalan seurakunnan seurakuntaneuvosto nimesi ryhmään
Juhani Rouvisen ja seurakuntamestari Jouni Heiskasen.

Rakennustoimikunta sai tehtäväkseen Kiihtelysvaaran kirkon rakennussuunnitteluvaiheen to-
teuttamisen. Rakennussuunnitteluvaiheen tarkoituksena on laatia kirkon alustavat ja lopulliset
luonnokset, pääpiirustukset, työpiirustukset ja urakka-asiakirjat. Rakennussuunnitteluvaihee-
seen sisältyy yhteistoiminta Museoviraston, Kirkkohallituksen ja lupaviranomaisten kanssa, lau-
suntopyyntöjen valmistelu viranomaistahoille sekä esityksen laatiminen kirkkohallitukselle kir-
kon suunnitelmien hyväksymisestä.

Rakennussuunnitteluvaiheeseen sisältyy myös seurakuntayhtymän hallinnolliset päätökset. Ra-
kennustoimikunta tekee hankkeen eri vaiheista esitykset yhteiselle kirkkoneuvostolle ja lähet-
tää ne tiedoksi kiinteistötoimikunnalle. Hankkeesta tulee tehdä hallinnollisia päätöksiä alusta-
vien ja lopullisten luonnosten sekä pääpiirustusten ja kustannusarvion hyväksymisestä. Hallin-
nollisia päätöksiä tehdään yhteisessä kirkkoneuvostossa, yhteisessä kirkkovaltuustossa ja
Vaara-Karjalan seurakuntaneuvostossa. Hankkeen suunnitteluvaiheen aikataulussa esitetään
tarvittavat hallinnolliset päätökset.

Kiihtelysvaaran kirkon hankesuunnitelman mukaan ikääntyvän kiinteistökannan vuoksi seura-
kuntaa palvelisi parhaiten monikäyttöinen kirkko, jossa seurakunnan viikkotoiminta keskitet-
täisi kirkkorakennukseen. Kirkko olisi toimiva kaikenikäisten seurakuntalaisten sekä eri työmuo-
tojen tarpeisiin. Tiukentuvista talousnäkymistä huolimatta jumalanpalveluselämän halutaan
toteutuvan monipuolisesti koko seurakunnan alueella, samoin halutaan edelleen tavoittaa
kaikki ikäluokat. Monikäyttökirkko on muunneltavissa erilaisten ryhmien kokoontumistiloiksi.
Siellä on asianmukaiset keittiötilat sekä AV-tekniikka äänen ja kuvan toistamiseen. Kirkko olisi
laajasti kaikkien paikallisten toimijoiden käytettävissä tinkimättä jumalanpalvelustilan erityis-
luonteesta. Monikäyttöisyys takaa uudelle kirkolle laajan käyttöasteen.

Uudesta kirkosta halutaan tehdä kohtaamisen paikka, missä Kiihtelysvaaran seurakuntapiirin ti-
laisuudet voidaan järjestää kotoisessa, mutta silti arvokkaassa ympäristössä. Tavoitteena on, että
kirkko olisi avoinna mahdollisimman paljon, jotta ihmiset voisivat käydä siellä myös arkena hil-
jentymässä, rukoilemassa sekä tapaamassa toisiaan ja seurakunnan työntekijöitä.

Hankesuunnittelutyöryhmän esityksen mukaisesti kaikki Kiihtelysvaaran seurakuntapiirin toi-
minnat ja toimitilat sijoitettaisiin uuteen kirkkorakennukseen Saman katon alle1 -kirkon idean
mukaisesti. Kiihtelysvaaran seurakuntatalon tullessa elinkaarensa päähän kirkossa tarvitaan

1 Saman katon alle – Kirkkotilatyöryhmän mietintö kirkkotilojen kehittämisestä yhteisöjen keskuksiksi.
Suomen ev.-lut. kirkon julkaisuja 78. Kirkkohallitus 2019.
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keittiö- ja kahviotilat, lasten ja nuorten kappeli/kerhotila sekä pienryhmätila seurakuntapiirin
tarpeisiin. Lisäksi tiloihin kuuluvat luonnollisesti riittävät työskentely-, varasto-, eteis- ja wc-ti-
lat.

Kirkon istumapaikkojen määrää voidaan vaihdella tilaisuuden mukaan. Istumapaikkoja on pe-
rustilanteessa noin 100–125 ja maksimissaan 225 kpl. Pöytiä varataan siten, että pöytäpaikkoja
voidaan kattaa maksimissaan n. 100 hengelle.

Kiihtelysvaaran kirkon rakennuspaikka sijaitsee osoitteessa Aprakkatie 3, 82140 Kiihtelysvaara.
Rakennuspaikkaa koskevat tiedot:

kiinteistötunnus 167-413-37-1
tilan nimi Kirkkotarha
rakennuspaikan pinta-ala 4 941 m²
asemakaava vahvistettu 1.11.1991
yleiskaava vahvistettu 2.12.2008.

Rakennuspaikan asemakaavamerkintä on YK/S III (yleinen kirkollinen rakennus/suojeltu). Tont-
titehokkuusluku e = 0,3. Rakennusoikeus on 0,3 x 4 941 m² = 1 482,3 k-m². Rakennuspaikalla
sijaitsee kellotapuli, lämpökeskusrakennus sekä wc-varastorakennus.

Kiihtelysvaaran vanha kirkko oli suojeltu rakennus kirkkolain 14 luvun 5 §:n 2 momentin nojalla
(Kirkko, seurakunnan kiinteistöt ja rakennussuojelu). Kirkon pihapiiri on suojeltu (KL 14:5.3 §).
Rakennuspaikalla on hautausmaa, josta ei luovuteta uusia hautapaikkoja. Hautausmaalla sijait-
see myös talvi- ja jatkosodan sankarivainajien haudat. Rakennuspaikan suojelu ja hautausmaan
sijainti rakennuspaikalla määrittävät uuden kirkon ja pihapiirin perusratkaisuja.

Kiihtelysvaaran kirkon rauniot tutkittiin arkeologisin menetelmin pian palon jälkeen 29.10.-
12.11.2018. Suojeltujen rakennusten valvovana viranomaisena Museovirasto edellytti raunioi-
den tutkimista, tutkimuksen teki Arkkitehtitoimisto Ark-byroo Oy Helsingistä. Tutkimusrapor-
tissa kuvataan kirjallisten lähteiden ja paikalla tehtyjen tutkimusten valossa kirkon rakennushis-
toria. Arkeologisessa tutkimuksessa todettiin, että kirkon alle ei ole haudattu vainajia.

Museoviraston tammikuussa 2020 antaman alustavan lausunnon mukaan kirkon sisusta ja pe-
rustukset eivät ole enää muinaismuistolain (295/63) rauhoittamia eikä niiden suhteen tarvitse
olla yhteydessä Museovirastoon. Sen sijaan muulla osalla rakennuspaikkaa tehtävissä toimenpi-
teissä on otettava muinaismuistolain (295/63) vaatimukset huomioon. Museoviraston alusta-
van lausunnon mukaan tämä tarkoittaa, että vanhan kirkon ulkopuolisen alueen maankaivuu-
työt tarvitsevat arkeologin vähintään valvomaan työtä. Museovirasto ottaa kantaa mahdollisiin
tutkimuksiin, kun uuden kirkon suunnitelmat ovat valmistuneet.

Kiihtelysvaaran uuden kirkon suunnittelijan haku käynnistyi kilpailutuksella 3.12.2020. Arkkiteh-
tikilpailutuksen toteutti Pohjois-Karjalan hankintatoimi Joensuun ev.-lut. seurakuntayhtymän
toimeksiannosta. Kiihtelysvaaran kirkon rakennushankkeessa oli kyse kulttuurihistoriallisesti
merkittävästä rakennuspaikasta, joten osallistujille asetettiin tarkat kriteerit. Kriteerien perus-
teella arvioitiin mm. kokemusta kirkollisten rakennusten suunnittelusta, puurakentamisesta
sekä monitoimitilojen rakentamisesta.

Kilpailutuksessa käytettiin kaksivaiheista rajoitettua menettelyä. Ensimmäisessä vaiheessa kir-
kon suunnittelusta kiinnostuneita arkkitehteja pyydettiin ilmoittautumaan kilpailutukseen. Toi-
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sessa vaiheessa Kiihtelysvaaran kirkon rakennustoimikunta valitsi kriteerit täyttävistä ilmoittau-
tuneista seitsemän parasta, joilta pyydettiin hintatarjoukset kirkon suunnittelusta. Kokonaista-
loudellisesti edullisimman tarjouksen arkkitehtisuunnittelusta jätti Luo arkkitehdit Oy. Päävas-
tuullisena arkkitehtina hankkeessa toimii Riikka Kuittinen.

Kiihtelysvaarassa seurakuntalaiset ovat toivoneet puusta rakennettua ristikirkkoa, joka olisi en-
tisen kirkon kaltainen. Seurakuntalaisilla oli mahdollisuus vaikuttaa kirkon suunnitteluun avoi-
messa kyselyssä, joka järjestettiin keväällä 2021. Vastauksia kyselyyn tuli lähes 40 kappaletta.
Vastauksissa toistui toive puukirkosta sekä valon ja maiseman huomioimisesta. Lisäksi toivottiin
kylän kiintopistettä, arvokasta rakennusta ja kokonaisuutta, joka ottaa huomioon myös vanhat
elementit.

Arkkitehti Riikka Kuittinen on laatinut kirkkorakennuksesta kolme luonnosvaihtoehtoa, tontin-
käyttöluonnokset liitteenä 1.

· VE 1 Kirkko nykysijainnilla
· VE Maisemallinen versio
· VE Maisemallinen ristikirkko

Rakennustoimikunta ja arkkitehti Riikka Kuittinen ovat arvioineet luonnoksia seuraavasti:

VE 1 Kirkko nykysijainnilla

Pohjan muoto vanhan kirkon mukainen, mikä helpottaa sijoittumista paikalle.
Minimoi arkeologisten kaivausten alueen laajuuden, koska entisen kirkon alalla on kai-

vaukset jo tehty.
Pakottautuminen entisen kirkon alalle ei anna vapautta suunnitella tiloja optimaalisesti

uuden rakennuksen kannalta.
Tilojen mahduttaminen nykyisen kirkon alalle edellyttää, että osa toiminnoista on toi-

sessa kerroksessa.
Toimistotilojen sijoittaminen toiseen kerrokseen johtaa hissin tarpeeseen ja paloluok-

kaan P2 tai P0. Tällöin materiaaleja ei voitaisi valita yhtä vapaasti kuin paloluokassa
P3.

Tilat ovat hajallaan.
Arkinen ulkomuoto.

VE Maisemallinen versio

Kustannustehokas muoto rakentamiselle ja rakenteille
Selkeät tilaratkaisut
Sakraalimmat tilat erottuvat korkeana ja arkisemmat matalina.
Paloluokka P3 antaa mahdollisuuden käyttää puuta mahdollisimman paljon.
Salista ei ole näkymää vaaramaisemaan
Kirkon hahmo on arkinen
Ratkaisu ei ammenna teemoja vanhasta kirkosta, mikä kuitenkin olisi seurakuntalaisten

toive.

VE Maisemallinen ristikirkko

Ratkaisu ammentaa teemoja vanhasta kirkosta, mutta on kuitenkin selkeästi uusi ja
omaehtoinen

Erottuva arvokas ulkomuoto sopii hyvin paikalle
Selkeä pääsisäänkäynti, joka toimii myös seremoniallisesti esim. hautajaisissa.
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Toimivat tilajaottelut
Sakraalimmat tilat erottuvat korkeana ja arkisemmat tilat matalina.
Kirkkosali, kahvitila ja kerhotila voidaan yhdistää luontevasti yhdeksi monikäyttötilaksi
Sekä kahvitilasta että kerhotilasta saadaan kauniit näkymät vaaramaisemaan
Kahvitilaa ja kerhotilaa ei voi yhdistää toisiinsa, koska ne eivät sijoitu vierekkäin.

Rakennustoimikunta esittää yksimielisesti yhteiselle kirkkoneuvostolle, että Kiihtelysvaaran
kirkkohankkeen L22 jatkosuunnitteluun tulisi valita L1 luonnos VE Maisemallinen ristikirkko.

Ehdotus (hj.) 1. esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että se valitsee Kiihtelysvaaran kirkonra-
kennushankkeen L2 jatkosuunnitteluun L1 luonnoksen VE Maisemallinen risti-
kirkko

2. pyytää Vaara-Karjalan seurakuntaneuvostolta lausunnon luonnoksista.

Hallintojohtaja antoi uuden päätösesityksen:

1. Ville Toivasen esityksestä Helena Hulmin kannattamana 28.9.2021 pidettävä
yhteisen kirkkoneuvoston kokous pidetään Kiihtelysvaarassa, jolloin tutustu-
taan kirkon rakennuspaikkaan.

2. Tontinkäyttösuunnitelman valintaa koskevan päätöksen siirtyminen ei vai-
kuta tontilla tehtävien arkeologisten tutkimusten käynnistämiseen, joten yh-
teinen kirkkoneuvosto valtuuttaa tutkimuksen käynnistämisen.

3. pyytää Vaara-Karjalan seurakuntaneuvostolta lausunnon tontinkäyttösuunni-
telmaluonnoksista.

Kirkkoneuvosto Päätösehdotus hyväksyttiin.

Asian käsittelyssä pidettiin tauot klo 17.42-17.45 sekä 18.42-18.59

Vaara-Karjalan seurakuntaneuvosto 22.9.2021 82§

Kiihtelysvaaran kirkon suojeltu pihapiiri, siinä sijaitsevat vanha hautausmaa sekä talvi- ja jatko-
sodan sankarivainajien haudat määrittävät merkittävästi uuden kirkon ja sen pihapiirin perus-
ratkaisuja. Vanhan kirkon sisustaa ja perustuksia lukuun ottamatta rakennuspaikan muulla
osalla on huomioitava muinaismuistolain (295/1963) vaatimukset.

Joensuun seurakuntayhtymän yhteinen kirkkovaltuusto päätti Kiihtelysvaaran kirkon hanke-
suunnitelman hyväksymisen yhteydessä, että uuden kirkon hyötypinta-ala on n. 510 hum², ra-
kennuskustannukset n. 4 000 000 €, kirkko rakennetaan Saman katon alle -periaatteen mukaan
entisen kirkon paikalle osoitteeseen Aprakkatie 3, 82 140 Kiihtelysvaara.

2 L1=Alustavat luonnokset (vaihtoehdot), L2=Valittu luonnos jatkosuunnitteluun (luonnoksen tarkentami-
nen)
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Arkkitehti Riikka Kuittinen on laatinut kirkkorakennuksesta kolme luonnosvaihtoehtoa, tontin-
käyttöluonnokset liitteenä 3.

Ehdotus (pj.) Kiihtelysvaaran kirkon rakennuspaikkaa ja kirkkorakennusta määrittävät kritee-
rit huomioiden seurakuntaneuvosto pitää VE Maisemallisen ristikirkon tontin-
käyttöluonnosta parhaana vaihtoehtona jatkosuunnitteluun.

Seurakuntaneuvosto Kiihtelysvaaran kirkon rakennuspaikkaa ja kirkkorakennusta määrittävät kritee-
rit huomioiden seurakuntaneuvosto piti VE Maisemallisen ristikirkon tontinkäyt-
töluonnosta parhaana vaihtoehtona jatkosuunnitteluun.
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83§ Vuoden 2022 talousarvion valmistelu

Yhteinen kirkkoneuvosto 31.8.2021 123§

 Vuoden 2022 talousarvion valmistelu
”Seurakunnan ja seurakuntayhtymän toiminnassa ja talouden hoidossa on noudatettava talous-
arviota ja hyvän talouden hoidon periaatteita. Omaisuutta on hoidettava tuottavasti ja riskit
halliten.” KJ 15:1

”Talousarviossa sekä siihen liittyvässä toiminta- ja taloussuunnitelmassa hyväksytään toiminnal-
liset ja taloudelliset tavoitteet kolmeksi vuodeksi. Talousarvio on toiminta- ja taloussuunnitel-
man ensimmäinen vuosi. Talousarviovuosi (tilikausi) on kalenterivuosi. Talousarvio sekä toi-
minta- ja taloussuunnitelma on laadittava siten, että edellytykset tehtävien hoitamiseen turva-
taan. Tulojen ja menojen on oltava tasapainossa kolmen vuoden suunnittelukauden tai perus-
tellusta syystä tätä pidemmän, kuitenkin enintään viiden vuoden ajanjakson aikana. Talousar-
vion hyväksymisen yhteydessä on päätettävä toimenpiteistä, joilla taseen osoittama alijäämä
katetaan ottaen huomioon myös talousarvion laatimisvuonna kertyväksi arvioitu yli- tai ali-
jäämä. Talousarvioon otetaan tehtävien hoitamisen ja toiminnallisten tavoitteiden edellyttämät
määrärahat ja tuloarviot. Talousarviossa on osoitettava, miten rahoitustarve katetaan. Määrä-
rahat ja tuloarviot otetaan talousarvioon bruttomääräisinä. Talousarviossa on käyttötalous- ja
tuloslaskelmaosa sekä investointi- ja rahoitusosa.” KJ 15:2

”Kirkkovaltuuston on hyväksyttävä seurakunnan ja yhteisen kirkkovaltuuston seurakuntayhty-
män talousarvio sekä toiminta- ja taloussuunnitelma viimeistään edellisen vuoden joulu-
kuussa.” KJ 15:3

Yhteinen kirkkoneuvosto antaa talousarvion valmistelua varten kehykset toiminta- ja talousvas-
tuullisille yksiköille. Kehykset annetaan ulkoisten nettokulujen osalta yleishallinnolle, seurakun-
nalliselle toiminnalle, hautaustoimelle ja kiinteistötoimelle. Seurakunnallisen toiminnan kehyk-
sestä erotetaan yhteisen seurakuntatyön yhteissumma ja kuuden seurakunnan nettokehykset
sekä kiinteistötoimen kehyksestä Vaivion kurssikeskuksen nettokehys.

Kukin talousvastuullinen yksikkö laatii kehyksen pohjalta kolmen vuoden toiminta- ja talous-
suunnitelman, joista ensimmäinen vuosi on talousarviovuosi. Toiminnallisten tavoitteiden
osalta keskitytään muutamaan strategiasta johdetun määrällisen, laadullisen tai vaikuttavuu-
teen liittyvän tavoitteen asettamiseen, jotka ovat mitattavissa tai muutoin arvioitavissa.

Seurakuntaneuvostot hyväksyvät tehtäväalueidensa toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet ja
yksilöidyt talousarviot tulee toimittaa taloustoimistoon 8.10.2021 mennessä. Yhteinen kirkko-
neuvosto käsittelee toiminta- ja talousarvion vuodelle 2022 ja -suunnitelmat vuosille 2023–
2024 kokouksessaan 26.10.2021.

Seurakuntatalouksien on aina omista lähtökohdistaan käsin arvioitava verotulojensa kehi-
tys. Tuloveroprosenttia määritettäessä perusteeksi otetaan varainhoitovuoden kirkollisverona
koottavaksi aiottu määrä. Kirkollisveron määrään vaikuttavat jäsenmäärä, veroperustemuutok-
set, tuloveroprosentin suuruus ja seurakuntatalouden jäsenten ansiotulojen määrä. Lisäksi arvi-
oinnissa otetaan huomioon mm. muuttoliike, työllisyyden kehitys ja yritystoiminnassa tapahtu-
vat muutokset.



15

Joensuun ev.lut. seurakuntayhtymän tilinpäätökset olivat alijäämäisiä vuosina 2016 -2018. Ta-
louden tasapainottaminen ja nykyisen toiminnan tason turvaaminen edellyttivät tuloveropro-
sentin nostamista 0,1 prosenttiyksiköllä 1,55 prosenttiin vuodelle 2019. Vuosien 2019 ja 2020
tilinpäätökset ovat olleet ylijäämäisiä.

Pitkällä aikavälillä kirkollisverokertymän odotetaan pienenevän seurakuntayhtymän seurakun-
tiin kuuluvan jäsenmäärän kehityksen mukaisesti. Vuoden 2021 alussa seurakuntiin kuului
51 135 jäsentä ja se on pienentynyt keskimäärin 0,7 prosenttia vuodessa. Tuloveroprosentin
muuttaminen on kertaluonteinen ja pitkäkestoinen päätös. Talouden tasapaino ja toimintaedel-
lytykset on lähtökohtaisesti pyrittävä säilyttämään aktiivisella kiinteistö- ja henkilöstösuunnitel-
man toteutuksella ja alueellisella yhteistyöllä niin seurakuntayhtymän sisällä kuin koko maakun-
nan alueella. Yhteinen kirkkovaltuusto päätti kokouksessaan 15.6.2021 (26 §) pitää tulovero-
prosentin ennallaan 1,55 prosentissa vuonna 2022.

Koronapandemian seuraavat aallot ovat rantautuneet Suomeen vuoden 2021 lopussa aikana.
Saman aikaisesti koronarokotukset etenevät ja riittävä rokotussuojataso ennustetaan saavutet-
tavan syksyn aikana. Seurakuntayhtymä on varautunut vuoden 2021 talousarviossa edelleen
jatkuvan pandemian aiheuttamaan heikentyvään taloustilanteeseen. Kuluvan vuoden osalta
kirkollisverojen odotetaan pysyvän vuotta 2020 alemmalla tasolla. Talouden muutokset näkyvät
verotilityksissä viiveellä ja vasta myöhemmin syksyllä, vuoden 2020 verotuksen valmistuessa,
tiedetään tarkemmin koronapandemian vaikutukset seurakuntayhtymän kirkollisverotuloihin
vuoden 2020 osalta ja se, onko varautuminen ollut riittävä. Kirkkohallituksen FCG Perlacon
Oy:ltä tilaaman, koronavaikutukset huomioivan, päivitetyn ennusteen mukaan kirkollisveroker-
tymä olisi Joensuussa vuosina 2021-2022 noin 10,9 miljoonaa euroa vuodessa.

Vuoden 2016 alussa tuli voimaan laki valtion rahoituksesta evankelis-luterilaiselle kirkolle eräi-
siin yhteiskunnallisiin tehtäviin. Rahoituslain mukaan seurakunnille lailla annettuja yhteiskun-
nallisia tehtäviä ovat hautaustoimi, väestökirjanpitotehtävät sekä kulttuurihistoriallisesti arvok-
kaiden rakennusten ja irtaimistojen ylläpito. Joensuun ev.lut. seurakuntayhtymän osalta valtion
rahoitus vuonna 2022 on noin 1 500 000 euroa.

Tulo- ja menolaskelma ja –arvio vuosille 2018 – 2022:

TULO- JA MENOLASKELMA (€) TP2018 TP2019 TP2020 TA2021 ARVIO 2022

Tulot

Kirkollisverotulot 10 178 517 11 197 498 11 160 592 10 600 000 10 800 000

Valtion rahoitus 1 474 704 1 448 724 1 478 820 1 450 000 1 500 000

Toimintatuotot 2 417 898 2 990 619 2 346 910 2 100 000 2 100 000

Yhteensä 14 071 119 15 636 841 14 986 322 14 150 000 14 400 000
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Menot

Toimintakulut -12 656 164 -12 661 404 -11 938 354 -12 190 000 -13 030 000

Verotuskulut -161 604 -180 419 -187 558 -190 000 -195 000

Keskusrahastomaksut -477 498 -461 100 -466 971 -474 000 -460 000

Eläkerahastomaksut -532 596 -514 302 -520 852 -565 000 -545 000

Rahoitustuotot ja -kulut -5 973 47 396 184 242 100 000 100 000

Investoinnit -388 466 -598 464 -1 406 778 -1 905 000 -2 870 000

Yhteensä -14 222 301 -14 368 293 -14 336 271 -15 224 000 -17 000 000

Lisärahoitustarve/-jäämä -151 182 1 268 548 650 051 -1 074 000 -2 600 000

Vuonna 2022 kirkollisverokertymän arvioidaan laskelmassa olevan 10 800 000 euroa. Laskel-
massa vuoden 2021 käyttötalouden nettomenot, rahoitustoimen menot ja investointimenot
ovat yhteensä 17 000 000 euroa. Käyttötalouden nettomenoihin sisältyy talousarvion täytän-
töönpano-ohjeiden mukaisesti poikkeuksellisen suuret, yksikkökohtaiset siirtymät vuoden 2020
tilinpäätöksestä, jotka toimivat puskurina tulevina vuosina talouden tiukentuessa. Investoinnit
on esitetty laskelmassa kiinteistösuunnitelman ja jo toteutus- tai valmisteluvaiheessa olevien in-
vestointihankkeiden arvioitujen kustannusten mukaisesti. Vuoden 2022 investointitaso tarken-
tuu investointisuunnitelman valmistelun aikana. Poistojen arvioidaan vuonna 2022 olevan noin
920 000 euroa ja laskelman mukainen tilikauden tulos 650 000 euroa alijäämäinen.

Esitys pääluokkien nettokehyksiksi vuonna 2022:

PÄÄLUOKKA (€) TP 2019 TA 2020 TP 2020 TA 2021 TA 2022 Muutos (%)

Yleishallinto 1 086 860 960 000 1 035 496 938 000 1 178 000 25,6 %

Seurakunnallinen
toiminta 6 454 250 6 649 629 5 957 992 6 413 825 6 966 459 8,6 %

Hautaustoimi 599 325 640 371 635 671 674 779 647 700 -4,0 %

Kiinteistötoimi 1 530 359 2 150 000 1 961 968 2 064 000 2 137 841 3,6 %

Yhteensä 9 670 794 10 400 000 9 591 127 10 090 604 10 930 000 8,3 %
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PÄÄLUOKKA (€) TP 2019 TA 2020 TP 2020 TA 2021 TA 2022 Muutos (%)

Yleishallinto 11,2 % 9,2 % 10,8 % 9,3 % 10,8 % 1,5 %

Seurakunnallinen
toiminta 66,7 % 63,9 % 62,1 % 63,6 % 63,7 % 0,2 %

Hautaustoimi 6,2 % 6,2 % 6,6 % 6,7 % 5,9 % -0,8 %

Kiinteistötoimi 15,8 % 20,7 % 20,5 % 20,5 % 19,6 % -0,9 %

Yhteensä 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 %

Vuoden 2022 kehysesityksen loppusumma on 10 930 000 euroa. Kehys muodostuu vuosikehyk-
sestä 9 900 000 euroa (2021: 9 900 000 euroa), talousvastuullisilta yksiköiltä vuoden 2020 mää-
rärahoista siirtyvistä eristä 790 000 euroa (2021: 190 604 euroa) ja 240 000 euron yleishallin-
nolle osoitettavasta määrärahasta, josta 200 000 euroa kohdistetaan heinäkuussa Joensuussa
järjestettävistä herättäjäjuhlista aiheutuviin kuluihin ja 40 000 euroa seurakuntavaaleihin syk-
sylle 2022.

Esitys seurakuntien vuosikehykseksi muodostuu 100 000 euron seurakuntakohtaisesta kiinte-
ästä osuudesta (2021: 90 000 euroa) ja seurakuntien jäsenmäärien kolmen vuoden keskiarvon
mukaisessa suhteessa jaetusta muuttuvasta osuudesta. Yhteisen seurakuntatyön kehys jaetaan
viestinnälle, yhteiselle sielunhoidolle, yhteiselle kasvatukselle ja perheneuvonnalle hallintojoh-
tajan ja yhteisen seurakuntatyön johtajan johdolla. Yhteisten projektien 30 000 euron määrä-
raha on sisällytetty yhteisen seurakuntatyön kehykseen.

Yleishallinnon määrärahaan sisältyy isoja, koko seurakuntayhtymää ja sen kaikkia yksiköitä kos-
kevia kulueriä, joihin ei omalla toiminnalla voida vaikuttaa lainkaan tai hyvin vähän. Tällaisia
kustannuksia ovat muun muassa Itä-Suomen IT-aluekeskuksen ja Kirkon palvelukeskuksen ve-
loitukset, henkilöstön käytössä olevien tietokoneiden leasing ja ohjelmistojen lisenssimaksut,
tietoliikennekustannukset ja työterveyshuollon kulut. Mikäli näiden kustannusten osalta tulee
talousarvion laadinnan osalta tietoon olennaisia kustannusten korotuksia. kehysmäärärahaa
esitetään korotettavaksi vastaavasti.
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Esitys seurakunnallisen toiminnan nettokehyksiksi vuonna 2022:

Seurakunnalli-
nen toiminta

Kehys
2021

Kiinteä
kehys
2022

Muutt.
kehys
2022

Yhteensä
2022

Siirtymät
2020, seu-
rakunta-

vaalit, He-
rättäjäjuh-

lat

Kehys yh-
teensä 2022

Muu-
tos (€)

Muu-
tos (%)

Joensuu 1 590 343 100 000 1 426 200 1 526 200 130 237 1 656 437 66 094 4,2 %

Pielisensuu 1 330 484 100 000 1 247 200 1 347 200 226 688 1 573 888 243 404 18,3 %

Rantakylä 1 062 835 100 000 948 000 1 048 000 130 335 1 178 335 115 500 10,9 %

Vaara-Karjala 361 000 100 000 260 400 360 400 25 126 385 526 24 526 6,8 %

Eno 525 922 100 000 388 200 488 200 49 622 537 822 11 900 2,3 %

Pyhäselkä 646 700 100 000 520 000 620 000 60 601 680 601 33 901 5,2 %

Seurakunnat yh-
teensä: 5 517 284 600 000 4 790 000 5 390 000 622 609 6 012 609 495 325 9,0 %

Yhteiset projektit 30 000 30 000 30 000 0 30 000 0 0,0 %

Yht. seurakuntatyö 866 541 850 000 850 000 73 850 923 850 57 309 6,6 %

Yht. seurakuntatyö
yht. 896 541 880 000 880 000 73 850 953 850 57 309 6,4 %

Seurakunn. toi-
minta yht. 6 413 825 5 670 000 6 270 000 696 459 6 966 459 552 634 8,6 %

Yleishallinto 938 000 938 000 938 000 240 000 1 178 000 240 000 25,6 %

Hautaustoimi 674 779 628 000 628 000 19 700 647 700 -27 079 -4,0 %

Kiinteistötoimi 2 064 000 2 064 000 2 064 000 73 841 2 137 841 73 841 3,6 %

Yhteensä 10 090 604 600 000 9 300 000 9 900 000 1 030 000 10 930 000 839 396 8,3 %

Ehdotus (hj.) Yhteinen kirkkoneuvosto päättää antaa vuoden 2022 talousarvion valmistelua
varten kehykset seurakuntayhtymän toiminta- ja talousvastuullisille yksiköille
seuraavasti: Yleishallinto 1 178 000 euroa, hautaustoimi 647 700 euroa, kiinteis-
tötoimi 2 137 841 euroa, Joensuun seurakunta 1 656 437 euroa, Pielisensuun
seurakunta 1 573 888 euroa, Rantakylän seurakunta 1 178 335 euroa, Vaara-Kar-
jalan seurakunta 385 526 euroa, Enon seurakunta 537 822 euroa, Pyhäselän seu-
rakunta 680 601 euroa ja yhteinen seurakuntatyö 923 850 euroa.

Kirkkoneuvosto Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Vaara-Karjalan seurakuntaneuvosto 22.9.2021, 83§

                          Vuoden 2022 talousarviossa Vaara-Karjalan seurakunnan kehys on 6,8% suurempi kuin edelli-
senä vuonna. Pandemiasta johtuen edellisen vuoden määrärahoista säästyi varoja, jotka siirtyi-
vät tulevalle vuodelle. Yhdistymisavustusta ei ole tarvinnut purkaa; sitä on jäljellä 75.000 euroa.

                           Työalojen toimintasuunnitelmat on valmisteltu huolella keskittyen pandemiasta toipumiseen ja
seurakuntaelämän täysipainoiseen avaamiseen.

                          Vuoden 2022 siirtymämäärärahoja on kohdistettu erityisesti lasten ja nuorten kokoavaan toi-
mintaan. Toinen kantava ajatus on jumalanpalveluselämän mahdollistaminen erityisesti taaja-
mien ulkopuolella asuville seurakuntalaisille järjestämällä kuljetuksia ja striimaamalla jumalan-
palveluksia.

                          Keväällä 2022 valmistuu seurakuntamme uusi strategia. Sen pohjana on Suomen evankelis- lu-
terilaisen kirkon strategia: Ovet auki.

Ehdotus (pj) Seurakuntaneuvosto merkitsee yhteisen kirkkoneuvoston hyväksymät talousar-
viokehykset vuodelle 2022 tiedoksi sekä keskustelee kirkkoherran tekemistä lin-
jauksista tuleville vuosille.

Seurakuntaneuvosto Seurakuntaneuvosto merkitsi yhteisen kirkkoneuvoston hyväksymät talousar-
viokehykset vuodelle 2022 tiedoksi sekä keskusteli kirkkoherran tekemistä lin-
jauksista tuleville vuosille.



20

84§ Vaara-Karjalan seurakunnan toimintasuunnitelma vuosille 2022–2024 ja talousarviovuodelle 2022

”Seurakunnan ja seurakuntayhtymän toiminnassa ja talouden hoidossa on noudatettava talous-
arviota ja hyvän talouden hoidon periaatteita. Omaisuutta on hoidettava tuottavasti ja riskit
halliten.

Talousarviossa sekä siihen liittyvässä toiminta- ja taloussuunnitelmassa hyväksytään toiminnalli-
set ja taloudelliset tavoitteet kolmeksi vuodeksi. Talousarvio on toiminta- ja taloussuunnitelman
ensimmäinen vuosi. Talousarviovuosi (tilikausi) on kalenterivuosi. Talousarvio sekä toiminta- ja
taloussuunnitelma on laadittava siten, että edellytykset tehtävien hoitamiseen turvataan.

Tulojen ja menojen on oltava tasapainossa kolmen vuoden suunnittelukauden tai perustellusta
syystä tätä pidemmän, kuitenkin enintään viiden vuoden ajanjakson aikana. Talousarvion hyväk-
symisen yhteydessä on päätettävä toimenpiteistä, joilla taseen osoittama alijäämä katetaan ot-
taen huomioon myös talousarvion laatimisvuonna kertyväksi arvioitu yli- tai alijäämä.

Talousarvioon otetaan tehtävien hoitamisen ja toiminnallisten tavoitteiden edellyttämät määrä-
rahat ja tuloarviot. Talousarviossa on osoitettava, miten rahoitustarve katetaan. Määrärahat ja
tuloarviot otetaan talousarvioon bruttomääräisinä. Talousarviossa on käyttötalous- ja tuloslas-
kelmaosa sekä investointi- ja rahoitusosa.

Kirkkovaltuuston on hyväksyttävä seurakunnan ja yhteisen kirkkovaltuuston seurakuntayhty-
män talousarvio sekä toiminta- ja taloussuunnitelma viimeistään edellisen vuoden joulu-
kuussa.” KJ 15: 1-3

Talousarvio valmistellaan siten, että kukin yksikkö laatii toiminta- ja taloussuunnitelman kol-
melle vuodelle, joista ensimmäinen vuosi on talousarviovuosi. Kustannusten kohdentaminen
tehtäväalueille seurakuntatyössä toteutetaan jo talousarviovaiheessa. Tavoitteena kustannus-
ten kohdentamisella on saada selville tehtäväalojen kokonaiskustannukset. Seurakuntaneuvos-
tot hyväksyvät työalojensa toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet, ja seurakuntien osalta yksi-
löidyt talousarviot toimitetaan taloustoimistoon.

Yhteinen kirkkoneuvosto päätti kokouksessaan 31.8.2021 (122 §) antaa kehykset toiminta- ja
talousvastuullisille yksiköille vuoden 2022 talousarvion valmistelun pohjaksi seuraavasti: Yleis-
hallinto 938 000 euroa, hautaustoimi 628 000 euroa, kiinteistötoimi 2 064 000 euroa ja yhtei-
nen seurakuntatyö 880 000 euroa.

Viranhaltijat ovat valmistelleet eri vastuualojen toimintasuunnitelmat ja talousarviot. Työalojen
ehdotukset toimintasuunnitelmaksi vuosille 2022–2024 ovat liitteenä 4 ja talousarvioehdotus
vuodelle 2022 on liitteenä 5.

Ehdotus (pj.) Seurakuntaneuvosto päättää

1.  hyväksyä Vaara-Karjalan seurakunnan toimintasuunnitelman vuosille
2022 – 2024 liitteen 4 mukaisena ja
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2.  vahvistaa Vaara-Karjalan seurakunnan vuoden 2022 talousarvion jaon eri
työaloille liitteen 5 mukaisena.

Seurakuntaneuvosto Päätti

1. hyväksyä Vaara-Karjalan seurakunnan toimintasuunnitelman vuosille 2022-
2024 liitteen 4 mukaisena ja

2. vahvistaa Vaara-Karjalan seurakunnan vuoden 2022 talousarvion jaon ei työ-
aloille liitteen 5 mukaisena.
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85§ HENKILÖSTON KEHITTÄMISSUUNNITELMA VUODELLE 2022

”Henkilöstön jatkuvalla ja suunnitelmallisella kehittämisellä varmistetaan seurakunnan toimin-
nan ja kokonaiskirkon tarpeiden edellyttämä osaaminen, edistetään työntekijöiden työhyvin-
vointia, tuetaan uusien tehtävien omaksumista sekä muutoksen hallintaa. Kehittämisen ta-
voitteena on, että työntekijät ovat koko työuransa ajan työssään osaavia ja motivoituneita ja
seurakunnan toiminta tuottavaa ja tuloksellista.” Kirkon henkilöstön kehittämissopimus 2 §

”Henkilöstön kehittäminen on jatkuva prosessi, jossa käytettävät keinot valitaan henkilöstön
ja työpaikan tarpeiden mukaan. Keinoja ovat esimerkiksi työhön perehdyttäminen, henkilöstö-
koulutus, mentorointi, työnohjaus sekä oppimista ja urakehitystä tukevat menettelytavat,
osallistumismahdollisuudet ja hankkeet” Kirkon henkilöstön kehittämissopimus 3 §

”Henkilöstön kehittämisen tulee olla suunnitelmallista, siihen tulee varautua taloudellisesti ja
sen tulee kattaa koko henkilöstö. Kehittämistarpeet ja kehittämisen painopistealueet määri-
tellään erikseen osana seurakunnan kolmivuotista toiminnan ja talouden suunnittelua. Talous-
arvioon sisällytetään henkilöstön kehittämissuunnitelma, josta varattavan määrärahan puit-
teissa riittävällä tarkkuudella käyvät ilmi käytettävät kehittämisen keinot sekä muu kehittämi-
sen käytännön toteutus.” Kirkon henkilöstön kehittämissopimus 4 § 1. mom.

”Työnantaja voi järjestää ja hankkia henkilöstölleen koulutusta, jolla pidetään yllä ja paranne-
taan työntekijöiden ammatillisia valmiuksia toimia työssään ja työyhteisössään. Koulutustar-
peita arvioidaan työntekijöiden virka- tai työtehtäviä ja seurakunnan toimintaa ohjaavia stra-
tegisia tavoitteita vasten sekä ottaen mahdollisuuksien mukaan huomioon myös kokonaiskir-
kon koulutukselliset tarpeet.” Kirkon henkilöstön kehittämissopimus 5§

”Silloin kun työnantaja pitää henkilöstökoulutukseen osallistumista työntekijän tehtävien hoi-
don kannalta välttämättömänä, työntekijä määrätään osallistumaan siihen. Tällaiseen henki-
löstökoulutukseen osallistumisen ajalta työntekijä on oikeutettu saamaan varsinaisen palk-
kansa. Lisäksi hänelle korvataan aiheutuneet matkakustannukset kirkon yleisen virka- ja työ-
ehtoehtosopimuksen mukaisesti sekä muutkin koulutuksesta välittömästi aiheutuneet koh-
tuulliset kustannukset.” Kirkon henkilöstön kehittämissopimus 6 § 1 mom.

Liitteessä 6 on ehdotus Vaara-karjalan seurakunnan henkilöstön kehittämissuunnitelmaksi
vuodelle 2022. Kirkkoherra päättää talousarviomäärärahojen puitteissa viranhaltijoiden ja
työntekijöiden lähettämisestä koulutukseen, jota ei ole merkitty kehittämissuunnitelmaan.
Liite 6 on nähtävänä kokouksessa.

Esitys (pj.) Seurakuntaneuvosto päättää

1. vahvistaa kehittämissuunnitelman liitteen 6 mukaisesti,

2. korvata kulut kehittämissopimuksen mukaisesti henkilöstön
koulutukseen varatuista määrärahoista.

Seurakuntaneuvosto Päätösehdotus hyväksyttiin
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86§ Taru Keinäsen vaalikelpoisuuden lakkaaminen

Vaara-Karjalan seurakuntaneuvoston varajäsen Taru Keinänen on palkattu hoitamaan diako-
nian viransijaisuutta Vaara-Karjalan seurakuntaan. Näin ollen hänet vapautetaan luottamustoi-
mesta Vaara-Karjalan seurakuntaneuvostossa.

”Toimielimen jäsenen menettäessä vaalikelpoisuutensa kesken toimikauden hänet vapautetaan
luottamustoimesta. - -” KL 23:4.1

ehdotus (pj.) Merkitään tiedoksi

seurakuntaneuvosto Merkitsi tiedoksi
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87§ Seurakuntaneuvoston puheenjohtajan / kirkkoherran tekemät päätökset

Seurakuntaneuvoston ohjesäännön 3 luvun 11 §:n mukaan kirkkoherran 9 §:n 1 momentin a–e-
kohtien nojalla tekemät päätökset annetaan seurakuntaneuvostolle tiedoksi, ei kuitenkaan pää-
töksiä alle 30 vuorokauden sairauslomista. Seurakuntaneuvosto voi kirkkoherran viranhaltija-
päätöksen tiedoksi saatuaan kumota päätöksen, muuttaa sitä tai palauttaa asian uudelleen käsi-
teltäväksi.

Seurakuntaneuvoston puheenjohtaja Anne Angervo on seurakuntaneuvoston ohjesäännön 3
luvun 9 §: ään perustuen tehnyt seuraavat päätökset, mitkä ovat nähtävänä kokouksessa:

Ehdotus (pj) Merkitään tiedoksi

Seurakuntaneuvosto Merkitään tiedoksi

88§ Ilmoitusasiat

-Syksyn kokousajat: 13.10., 17.11. ja 8.12.

89§ Muut asiat
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90§ Kokouksen päätös

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitetään pöytäkirjaan. Puheenjohtaja päättää kokouksen klo
20.14.

KOKOUKSEN PUOLESTA

Puheenjohtaja                            ANNE ANGERVO
                           Anne Angervo

 pöytäkirjanpitäjä                       TERHI PIIROINEN
Terhi Piiroinen

Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty Joensuussa 22.9.2021

MIIKKA VUORELA ANNE MERILÄINEN
Miikka Vuorela Anne Meriläinen

Pöytäkirja on ollut nähtävänä Vaara-Karjalan seurakuntatoimistoissa os. Koulutie 10, 82730
TUUPOVAARA ja Tohmajärventie 31, 82140 KIIHTELYSVAARA toimiston aukioloaikoina 23.9.-
22.10.2021, mistä on kuulutettu Vaara-Karjalan seurakunnan ilmoitustauluilla ajalla 22.9.-
22.10.2021.

Joensuussa 22.10.2021

Terhi Piiroinen
seurakuntasihteeri
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Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Vaara-Karjalan seurakunta
Seurakuntaneuvosto

Kokouspäivämäärä 22.9.2021 ja valitusosoituksen antamista koskeva pöytäkirjan pykälänume-
rot 75-90§.

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 §:n mukaan saa tehdä kirkollis-
valitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 mo-
mentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. Jul-
kisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146
§:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehdä päätöksestä tai
muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

Pöytäkirjan pykälät: 75-78§, 81-83§, 85-90§

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 24 luvun 3 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oi-
kaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pöytäkirjan pykälät: 79-80§, 84§

Erikseen säädetyt muutoksenhakukiellot

Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta viranomaisen päätökseen evankelis-luterilaisen
kirkon virkaehtosopimuksista annetun lain (968/1974) 2 §:ssä tarkoitetussa asiassa eikä saat-
taa sitä oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hänellä taikka viranhalti-
jayhdistyksellä on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa. Edellä mainittua sovelletaan
vain viranhaltijaan, joka on jäsenenä sellaisessa viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna
asia vireille työtuomioistuimessa, tai sen alayhdistyksessä (kirkkolain 6 luvun 72 § 2 momentti).
Pöytäkirjan pykälät ja valituskieltojen perusteet:
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2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusviranomainen ja –aika

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään ja yhteystiedot:

Vaara-Karjalan seurakuntaneuvosto
Käyntiosoite: Koulutie 10, 82730 Tuupovaara
Postiosoite: Koulutie 10, 82730 Tuupovaara
Sähköposti: vaara-karjalan.seurakunta@evl.fi

Pöytäkirjan pykälät: 79-80§, 84§

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon pää-
töksestä. Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lu-
kuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä,
seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana ai-kana tai erilli-
seen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksi-
antoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettä-
misestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,
kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi.
Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköi-
sesti. Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen vi-
raston aukioloajan päättymistä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin,
kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että
viestiä voidaan käsitellä.

Oikaisuvaatimuksen sisältö

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi:
• oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
• tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta päätöksestä
• millaista oikaisua päätökseen vaaditaan
• millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan.

4 VALITUSOSOITUS

4 a Kirkollis- ja hallintovalitukset

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Valitusviranomainen ja yhteystiedot:

• Itä-Suomen hallinto-oikeus
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Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, Kuopio
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio
Sähköposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.
Kirkollisvalitus, pöytäkirjan pykälät:
Hallintovalitus, pöytäkirjan pykälät:
Valitusaika on 30 päivää päätöksen tiedoksisaannista.
Kirkollisvalitus alistusasiassa

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Valitusviranomainen ja yhteystiedot:

• Kuopion hiippakunnan tuomiokapituli, pöytäkirjan pykälät:
Käyntiosoite: Kuninkaankatu 22 A, Kuopio
Postiosoite: PL 42, 70101 Kuopio
Sähköposti: kuopio.tuomiokapituli@evl.fi

• Kirkkohallitus, pöytäkirjan pykälät:
Postiosoite: PL 210, 00131 Helsinki
Käyntiosoite: Eteläranta 8, 00131 Helsinki
Telekopio: 09 1802 350
Sähköposti: kirkkohallitus@evl.fi

Valitusaika on 30 päivää päätöksen tiedoksisaannista.

Muutoksenhakuajan laskeminen

Valitus- ja oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista, tiedoksisaantipäivää lu-
kuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näyte-tä,
seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilli-
seen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksi-
antoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettä-
misestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen pää-töksestä tiedon,
kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi.
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5 VALITUKSEN SISÄLTÖ JA LIITTEET, VALITUSASIAKIRJOJEN TOIMITTAMINEN JA OIKEUDEN-
KÄYNTIMAKSU

Valituksen sisältö

Valituksessa on ilmoitettava:
– valittajan nimi ja yhteystiedot
– postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voi-

daan lähettää
– sähköpostiosoite, jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä vies-

tinä
– päätös, johon haetaan muutosta
– miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtä-

väksi
– vaatimusten perustelut
– mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valitta-

jaan.
Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä, myös tämän yh-
teystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitet-
tava viipymättä valitusviranomaiselle.
Valituksen liitteet

Valitukseen on liitettävä:
– valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen
– selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksensä tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan

alkamisen ajankohdasta
– asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toi-

mitettu viranomaiselle.
Asiamiehen on esitettävä valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin määrää, valtakirjaa ei kui-
tenkaan tarvitse esittää oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssä tarkoitetuissa
tilanteissa.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa päätöksessä mainitulle valitusviranomaiselle.
Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. Pos-
tiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä päi-
vänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viran-
omaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestel-
mässä siten, että viestiä voidaan käsitellä.

Oikeudenkäyntimaksu
Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäynti-
maksu, jollei lain 5, 7, 8 tai 9 §:stä muuta johdu. Tuomioistuinmaksulain 2 §:ssä säädettyjen
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maksujen tarkistamisesta annetun oikeusministeriön asetuksen (1383/2018) 1 §:n mukaan oi-
keudenkäyntimaksu hallinto-oikeudessa on 260 € ja markkinaoikeudessa 2 050 €. Käsittely-
maksu markkinaoikeudessa on kuitenkin 4 100 €, jos hankinnan arvo on vähintään 1 miljoonaa
euroa ja 6 140 €, jos hankinnan arvo on vähintään 10 miljoonaa euroa.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.


